
 

Bureau Directeur — Compte-rendu 

3 juillet 2026 — Saint-Brieuc  

Présents : Laurent Alperin, Guillaume Bellat, Yann Herry, Benoît Houyère, Marie-Laure Pichon, 
Mathieu Simon 

Excusée : Sylvie Le Vigouroux 

Invités : Pierre-Jean Donnay (Manager Général), Benjamin Guichon (Responsable du service 
technique) 

Point ressources humaines  

Le Bureau Directeur a échangé sur l'évolution de plusieurs postes salariés de la Ligue, 
concernant notamment la filière de détection masculine et la coordination du Pôle, le poste 
communication, le poste de support administratif sur l’ITFE et le pôle espoirs de Brest.  

Ces sujets relevant de la gestion des ressources humaines sont traités dans le respect de la 
confidentialité due aux personnes concernées.  

Les décisions arrêtées par le BD seront communiquées aux responsables concernés.  

Suivi d'un dossier d'intégrité  

Le BD a fait un point de suivi sur un dossier d'intégrité en cours. Ce sujet sensible est traité 
en toute confidentialité par les personnes habilitées, dans le respect des personnes 
concernées. 

Répartition des athlètes de Pôles et de CLE dans les clubs  

Suite à des remarques de clubs concernant des affectations de joueuses, le Bureau Directeur 
rappelle le fonctionnement en vigueur : la répartition des athlètes se construit en concertation 
avec les joueuses, leurs familles et les clubs concernés. Des réunions entre clubs coordonnées 
par le service technique sont organisées chaque saison et plusieurs projets sont proposés, la 
décision finale revenant à la famille. 

Le BD invite les clubs et les entraîneurs à se tenir mutuellement informés de ces situations, 
notamment lorsqu'elles sont évoquées dans d'autres instances de la Ligue. 
 

Difficultés de création de championnats territoriaux 
 
 Remontée de la COC informant que certains championnats territoriaux sont en manque 

d’équipe, notamment en D1 territoriale 



 

 Plusieurs poules vont comprendre des équipes très éloignées (exemple : Morlaix – Saint 
Malo) 

 Proposition du BD de mettre en place une sous-commission dédiée, sur le modèle de ce 
qui avait été mis en place pour la refonte des championnats masculins 

Divers 

• Validation de la signature de la charte qualité RSE du CROS Bretagne. 

• L'Observatoire du Sport Breton a sollicité un partage des données des licenciés bretons de 
Handball. Mathieu Simon proposera de prendre attache avec l'observatoire du handball pour 
donner suite à cette demande. 

Planning des CA, BD et séminaire  

Bureau Directeur   

Positionnement des réunions les 3èmes jeudis du mois à 20h, sauf exceptions (15 décembre 
et 11 février). 

Conseil d'Administration  

• 19 septembre — Saint-Brieuc 

• 28 novembre — Rennes 

• 6 mars — en parallèle de l'EBH — Finistère ? 

• Samedi 17 avril — Morbihan ? 

Séminaire 

Les 2 et 3 octobre dans le 22 : 

• Entre salariés et élus disponibles le vendredi 2 octobre ;  

• Elus et salariés le samedi 3 octobre ; 

Date de séminaire de fin de saison à définir. 

Mathieu Simon enverra les invitations visio sur les nouvelles adresses mail dès que possible.  


