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PROJET STRATÉGIQUE 

2024-2028 
 

« Faire de la Bretagne LA référence nationale du handball de territoire, 
alliant développement massif, innovation sociétale et excellence sportive. » 

NOS AMBITIONS 2028 

34 000 LICENCIÉS (+10% vs 2024) 

160 CLUBS (+7 clubs) 

+25% PRATIQUES NON 
COMPÉTITIVES 

(HandEnsemble, Loisirs, Handfit) 

50 PARTENAIRES (x2 vs 2024) 

150 K€ RESSOURCES PARTENARIATS (x2,2 vs 2024) 

10 CLUBS PERFORMANCE 
STRUCTURÉS 

(PPF + sections sportives) 
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NOS 5 AXES STRATÉGIQUES 

AXE 1 : ACCOMPAGNER LES CLUBS AU QUOTIDIEN 

Simplifier la vie des clubs et accueillir qualitativement les nouveaux licenciés 

LEVIERS : 

• Formations renforcées (entraîneurs, arbitres, dirigeants) 

• Accompagnement administratif (outils de gestion, visibilité budgétaire) 

• Communication fluide (agenda annuel, outils numériques) 

INDICATEURS : 100% clubs contactés | +20% diplômés formation | >80% satisfaction clubs 

PILOTAGE : Présidente Sylvie LE VIGOUROUX | Binômes élus/salariés par service | Reporting trimestriel au CA 

 

AXE 2 : DÉVELOPPER LES SECTEURS TERRITORIAUX 

Représenter la Ligue en proximité et proposer un espace d'expression des clubs 

LEVIERS : 

• Représentants de secteurs au CA avec fiche de poste 

• 3 réunions de secteurs annuelles 

• Budget secteurs 32 K€/an pour projets coopératifs 

• Veille et accompagnement zones blanches 

INDICATEURS : 90% participation réunions | 50-75% budget consommé | Actions zones blanches 

PILOTAGE : VP Développement Yann HERRY + Vincent QUINTIN | Coordinateurs secteurs | Budget 32 K€/an 
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AXE 3 : DIVERSIFIER LES PRATIQUES 

Rendre le handball inclusif dans les différentes pratiques proposées 

LEVIERS : 

• HandEnsemble : 2 journées de regroupement 

• Loisirs : Structurer le challenge Loisirs 

• Babyhand : Écoles privées, 2 regroupements/an/secteur 

• Handfit : Formation des encadrants 

• Beach handball : Accompagnement du développement de la pratique dans les clubs 

• Partenariats établissements scolaires/médico-sociaux 

INDICATEURS : +25% licences non compétitives | + clubs proposant pratiques diversifiées | 
Conventions ESMS 

PILOTAGE : VP Développement + VP Formation + Référent Parahand | Service Développement | Reporting 
trimestriel 

 

AXE 4 : MODÈLE ÉCONOMIQUE GAGNANT-GAGNANT 

Devenir le premier réseau d'affaires sportif et inspirer la FFHB 

LEVIERS : 

• Développement du réseau de partenaires (Klub) 

• Développement de la centrale d'achat 

• Création structure adaptée + accompagnement juridique 

TRAJECTOIRE : 30→40→50 partenaires | 70→110→150 K€ ressources | 10→20→30 K€ CA centrale 

PILOTAGE : Mathieu SIMON (Com/Partenariat) + Laurent ALPERIN (Trésorier) | Pierre-Jean DONNAY | Reporting 
trimestriel CA 
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AXE 5 : SOUTENIR LA PERFORMANCE EN PROXIMITÉ 

Structurer un réseau performance régional coordonné 

LEVIERS : 

• Soutien sections sportives et du Parcours Performance Fédérale : hand à 7, beach handball, 
arbitrage 

• Partenariats établissements scolaires/universitaires 

• Projets de mutualisation sur territoires identifiés 

• Audit 360° de chaque projet performance 

• Formation et accompagnement post-formation entraîneurs 

INDICATEURS : +2 équipes en nationale | 10 clubs PPF structurés | Audits 360° réalisés | 
Satisfaction clubs 

PILOTAGE : VP Technique Guillaume BELLAT + Cadres d'État | Service Technique | CTA | Reporting trimestriel 

 

ENSEMBLE, FAISONS RAYONNER LE HANDBALL BRETON ! 

Ligue Bretagne Handball - Mandature 2024-2028 


