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Conseil d’Administration 
3 décembre 2022 

SAINT BRIEUC 
 

Informations et relevé des décisions 
 

 

Présents : Sylvie Le Vigouroux, Laurent Alperin, Guillaume Belat, Serge Le Bihan, Jacque Morizur, Valérie Cochet, Sophie 
Abguillerm, Aurélie Tabaric, Yves Le Tallec, Annie Moreul, Anne-Hélène Meilleur, Thierry Le Bars, Jérôme Gourdais, Marie-
Laure Pichon, Gerard Cantin. 

Invités : Pierre-Jean Donnay et Vincent Quintin 

 

1. Point sur les licences 

• Total des licences en progression significative par rapport à la saison précédente 
• Augmentation notable : 

o Du nombre de pratiquants 
o Des dirigeants 
o Des pratiquants dans certaines offres spécifiques 
o Des jeunes licenciés 

Cette dynamique confirme la reprise et le développement de l’activité sur le territoire. 

 

2. Commission Territoriale d’Arbitrage (CTA) 

Organisation et fonctionnement 
• Commission structurée et active, reposant sur un réseau de bénévoles 
• Mobilisation importante pour l’accompagnement des arbitres sur le terrain 
• Nombre d’arbitres en activité en hausse 

 
Formation et développement 

• Bon niveau de participation aux formations initiales 
• Taux important de nouveaux entrants dans l’arbitrage 
• Nécessité d’accompagner davantage les clubs dans la préparation des jeunes arbitres 

 
Points positifs 

• Bon taux de désignation des arbitres 
• Progression de la féminisation 
• Parcours de performance arbitrale dynamique, avec des désignations à haut niveau 

 
Points de vigilance 

• Difficulté de mobilisation sur certains temps de formation ou regroupements 
• Besoin de simplifier et adapter certains dispositifs de formation 
• Nécessité de renforcer l’accompagnement des jeunes arbitres 

 
 

3. Organisation de l’arbitrage 

• Rappel des obligations et pratiques en matière de désignation 
• Importance du respect des règles d’organisation des rencontres 
• Volonté d’améliorer l’accompagnement des arbitres, notamment les plus jeunes 
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4. Vie sportive et organisation 

• Bonne dynamique globale des compétitions 
• Participation active des clubs sur les différentes catégories 
• Nécessité de maintenir un cadre structuré et équitable 

 

5. Points d’amélioration identifiés 

• Renforcer l’implication des clubs dans : 
o La formation des arbitres 
o L’accompagnement des jeunes officiels 

• Adapter certains formats de formation pour en faciliter l’accès 
• Poursuivre les efforts sur la structuration et l’organisation territoriale 

 

6. Perspectives 

• Poursuite du développement de l’arbitrage 
• Renforcement des actions de formation et d’accompagnement 
• Maintien de la dynamique de progression des licences 
• Travail continu avec les clubs pour consolider les pratiques 

 

7. Décisions principales 

Le Conseil d’Administration valide : 

• La poursuite des actions de développement de l’arbitrage 
• L’adaptation des dispositifs de formation 
• Le renforcement de l’accompagnement des clubs 
• La continuité des actions engagées pour soutenir la croissance des licences 

 

8. Clôture de séance 

La séance est levée après échanges et validation des orientations. 


