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Cette année comptable 2024 est la première cette nouvelle
mandature.

Notre nouvel outil Pennylane nous permet de mieux travailler les suivis
budgétaires, tels qu’attendu. Comme annoncé, nous avons cessé de
travailler avec le CMB comme partenaire bancaire et globalement
réalisé les dépenses prévues au budget de l’an passé.

L’exercice 2024 a été marqué par une transition sur plusieurs plans :
technique, humain et économique. Si 2023 avait laissé place à un
excédent notable de +74 502 €, l’exercice 2024 s’achève sur un déficit
de -14 638 €, moins important que prévu au budget.

ANALYSE FINANCIÈRE SYNTHÉTIQUE

Déficit de -14 638 €, contre un excédent de +74 502 € en 2023. Ce
résultat provient principalement d’une hausse des charges
d’exploitation de +10,43 % (3,32 M€ vs 3,01 M€). Tandis que les
produits d’exploitation n’ont augmenté que de +6,4 % (3,31 M€ vs
3,11 M€).

1.Résultat net

2. Produits
Les cotisations progressent fortement (+8,1 %) atteignant 2,29 M€,
tirées par l’augmentation du nombre de licenciés.

Les subventions d’exploitation restent stables (+2 %), à 341 980 €.

Les produits liés à la générosité du public (notamment dons)
augmentent sensiblement (+175 %, soit +10 200 €).

Les produits exceptionnels (+139 %) ont contribué à hauteur de 19
976 €, mais insuffisamment pour rééquilibrer l’exploitation courante
déficitaire
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Les charges de personnel (salaires + charges sociales) atteignent
1,33 M€ (+7,5 %), confirmant l’impact de l’inflation, la revalorisation
des salaires conventionnels et la diminution des maternités.

Les achats et charges externes augmentent de manière plus
importante (+10,6 %), traduisant une hausse sur certains postes
(formations, déplacements, maintenance…).

Les achats de marchandises doublent (+107 %), principalement sur
l’équipement sportif.

3. Charges

BILAN ET TRÉSORERIE

Le total du bilan s’élève à 3,035 M€, en baisse de 9,2 % par rapport
à 2023.

Les disponibilités chutent de 26 %, à 1,28 M€ (contre 1,73 M€ en
2023), conséquence d’une consommation partielle de la trésorerie
excédentaire accumulée.

Les créances clients progressent (+22 %), appelant à une vigilance
renforcée sur le recouvrement.

La dette globale diminue de manière significative (-21 %), notamment
via le remboursement partiel des emprunts.

GESTION BUDGÉTAIRE ET PERSPECTIVES

Comme annoncé lors de l’AG précédente, l’excédent 2023 devait
permettre de financer des initiatives nouvelles, notamment :
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une enveloppe budgétaire de 2 000 € par secteur, qui n’a pas été
sollicitée

le maintien du gel tarifaire sur les licences, hormis une indexation
partielle de 1,5 %

un soutien renforcé aux clubs via les remises spécifiques (avant
31/07 ou après 01/01)

le maintien de services de formation malgré des coûts croissants.

Le déficit 2024 reste maîtrisé et conforme au budget prévisionnel, dont
l’élaboration a intégré l’anticipation d’une partie de l’excédent 2023.

LOGICIEL ET FACTURATION

REMERCIEMENTS

L’année 2024 a également vu la montée en puissance de notre nouvel
outil PENNYLANE, facilitant l’émission des factures et le suivi
analytique. Les clubs ont été accompagnés dans cette transition, avec
une volonté claire de mise en place progressive du prélèvement
automatique dès cette année.

La saison prochaine, les clubs adhérents au prélèvement à l’échéance
verront ce dispositif appliqué à l’ensemble des factures et non plus
uniquement sur les licences. Je renouvelle mon appel à utiliser les
virements ou les prélèvements pour faciliter les opérations de la Ligue,
en mentionnant correctement vos références club et factures.

Je tiens à remercier : les services administratifs, et en particulier
Aurélie GEBEL, pour leur rigueur; Pierre-Jean DONNAY, Manager
Général, pour sa vision; nos responsables de services pour leur respect
budgétaire et leur recherche de synergies; notre commissaire aux
comptes M. MICHEL, ainsi que Jacqueline COZ pour sa disponibilité
constante et son implication.
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CONCLUSION ET PROPOSITION D’AFFECTATION DU RÉSULTAT

Conformément aux usages et en cohérence avec le caractère
exceptionnel du déficit, je vous propose d’affecter ce résultat en
réduction des fonds propres.
Je vous remercie pour votre confiance et reste à votre disposition pour
tout complément d’information.

Laurent ALPERIN
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Guillaume BELLAT – Vice-Président en charge du Morbihan
– Référent élu du service technique.

Benjamin GUICHON – Responsable du Service Technique.

Mirko PERISIC – Conseiller Technique Sportif – Responsable
Pôle Espoirs Masculin Cesson Sévigné, P.P.F. masculin et
filière masculine.

Fabrice BERTRAND – Conseiller Technique Sportif – En
charge de la Formation Initiale.

Mikael DANIGO – Conseiller Technique Fédéral –
Responsable Pôle Espoirs Féminin Bretagne, site Excellence
de Brest, P.P.F. féminin et filière féminine.

Pierre TAILLE – Conseiller Technique Fédéral Expert –
Responsable site Accession de Brest Féminin,
Accompagnement technique des clubs – Expertise
technique.

Jean-François CILLARD - Conseiller Technique Fédéral –
Responsable C.L.E. Féminin de Brest – Responsable
détection Féminine.

Maëlle BAUDET – Conseillère Territoriale de Proximité –
Responsable site Accession de Rennes Féminin –
Responsable Equipe de Ligue Féminine.

Marie QUEGUINER – Assistante administrative.

Charlotte LAPARRAT – Assistante administrative.
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LES STRUCTURES D’ENTRAÎNEMENT
Le Pôle Espoirs Féminin de Bretagne

SITES EXCELLENCE ET ACCESSION DE BREST

Encadrement : Mikael DANIGO (Responsable Excellence),
Pierre TAILLE (Responsable Accession).

Staff technique : Vincent GUILLAUME (Préparateur
Physique), Mathieu CHEVE (Stagiaire Master E.O.P.S.)
Staff médical : Anne-Lise INIZAN (Médecin), Marion QUEAU
(Kinésithérapeute, Elodie LEBORGNE (Psychologue).

Lycées La Pérouse-Kérichen et Jules Lesven, Collège Pen-ar-
C’hleuz (Brest).

Bilan scolaire 2023-2024 : 100% de réussite au
baccalauréat et passage en classe supérieure.

Effectif Site Excellence : 17 jeunes filles (8 nées en 2007, 9
nées en 2008) issues de 7 clubs (obligation de jouer en N2F
minimum).

Effectif Site Accession : 19 jeunes filles (8 nées en 2009, 11
nées en 2010) issues de 9 clubs.

 Compétition Interpôles du 31 janvier au 4 février 2025 à
Bourg-de-Péage : 2  placeème

DES SERVICES
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SITE ACCESSION DE RENNES

Encadrement : Maëlle BAUDET (Responsable), Cornélia
BANCHEREAU (Entraîneur GB).

Staff médical : Dany BERNARD (Médecin), Anne-Lise INIZAN
(Médecin), Maxime SUZEAU (Kinésithérapeute), Oanig
LAIGNEAU (Psychologue).

Lycée Bréquigny et Collège Les Chalais (Rennes).

Bilan scolaire 2023-2024 : 100% passage en classe
supérieure.

Effectif : 14 jeunes filles (7 nées en 2009, 7 nées en 2010)
issues de 9 clubs.

 
Afin de rassembler les jeunes filles issues de ces différents
sites, des opérations spécifiques au Pôle Espoirs Féminin ont
été organisées sur la saison :

DES SERVICES

Stage de rentrée
Du 26 au 29 août 2024 à Brest avec 50 jeunes filles

présentes issues de 20 clubs.

Encadrement : Mikaël DANIGO, Pierre TAILLE, Maëlle

BAUDET et Mathieu CHEVE.
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Stage Pôle Excellence
Du 9 au 13 décembre 2024 à Mûr-de-Bretagne (match
amical le 11 décembre à Rennes contre CPB Rennes
Nationale 1) avec 20 jeunes filles présentes issues de 9
clubs.

Encadrement : Mikaël DANIGO, Pierre TAILLE et Mathieu
CHEVE.

Stage Préparation Interpôles
Du 27 au 30 janvier 2025 à la Maison du Handball
(Créteil) avec 16 jeunes filles présentes issues de 6 clubs.

Encadrement : Mikaël DANIGO, Pierre TAILLE et Mathieu
CHEVE.

Stage Pôle Accession (dont tests de sélection des 2010)
Du 6 au 9 avril 2025 à Mûr-de-Bretagne avec 36 jeunes
filles présentes issues de 18 clubs.

Encadrement : Mikaël DANIGO, Pierre TAILLE, Maëlle
BAUDET et Mathieu CHEVE.

En ce qui concerne le recrutement pour la rentrée prochaine,
2 circonstances de sélection ont été organisées sur la base
des candidatures spontanées des jeunes filles :

Présélection Tests d’entrée : Dimanche 16 mars 2025 à Mûr-
de-Bretagne : 96 jeunes filles issues de 48 clubs.

Encadrement : Mikaël DANIGO, Pierre TAILLE, Maëlle
BAUDET et Mathieu CHEVE.

Technique
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Stage Tests d’entrée 
Du 10 au 11 avril 2025 à Mûr-de-Bretagne : 30 jeunes
filles issues de 22 clubs.

Encadrement : Mikaël DANIGO, Pierre TAILLE, Maëlle
BAUDET et Mathieu CHEVE.

Le Pôle Espoirs Masculin de Cesson-Sévigné

Encadrement : Mirko PERISIC (Responsable).

 Staff technique : Lucas VAX (Entraîneur), Erwan PERRIN
(Entraîneur), Adrien MARTINEAU (Préparateur physique).

Staff médical : Vares GAULT (Médecin), Sylvain BLOYET
(Kinésithérapeute), Oanig LAIGNEAU (Psychologue).

Lycée Sévigné et Collège Bourchevreuil (Cesson-Sévigné).

Bilan scolaire 2023-2024 : 100% de réussite au
baccalauréat et passage en classe supérieure.

Effectif : 29 jeunes garçons (4 nés en 2007, 3 nés en 2008,
16 nés en 2009, 6 nés en 2010) issus de 15 clubs. 

Compétition Interpôles organisée à Nantes du 4 au 9 mars
2025 : 16  place.  ème

Des stages et tournois spécifiques au Pôle Espoirs Masculin
ont été organisés cette saison :

Technique
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Tournoi amical
Les 3 et 4 décembre 2024 à Cesson : 16 jeunes garçons
issus de 9 clubs.

Encadrement : Mirko PERISIC, Lucas VAX et Erwan PERRIN.

Tournoi de préparation aux Interpôles
Les 4 et 5 février 2025 à Poitiers : 16 jeunes garçons
issus de 9 clubs.

Encadrement : Mirko PERISIC, Lucas VAX et Erwan PERRIN.

En ce qui concerne le recrutement pour la rentrée prochaine,
des tests de sélection ont été organisés sur la base des
candidatures spontanées des jeunes garçons :

Présélection Tests d’entrée 
Vendredi 14 et Dimanche 16 mars 2025 à Cesson et La
Motte : 142 garçons issus de 57 clubs.

Encadrement : Mirko PERISIC, Lucas VAX, Erwan PERRIN et
Quentin RUELLAN.

Stage Tests d’entrée 
Les 7 et 8 avril 2025 à Dinard : 31 jeunes garçons issus
de 18 clubs.

Encadrement : Mirko PERISIC, Lucas VAX et Erwan PERRIN.

Technique
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Tests d’entrée
Le 25 avril 2025 à Cesson : 24 jeunes garçons issus de
17 clubs.

Encadrement : Mirko PERISIC, Lucas VAX et Erwan PERRIN.

C.L.E. FÉMININ DE GUINGAMP 

Encadrement : Yann LE MOINE (Responsable).

Staff technique : Quentin RUELLAN, Théau LE RUMER
(Stagiaire en formation).

Lycée Auguste Pavie et Collège-Lycée Notre-Dame
(Guingamp).

Bilan scolaire 2023-2024 : 100% de réussite au
baccalauréat et passage en classe supérieure.

Effectif : 28 jeunes filles (7 nées 2007, 10 nées en 2008, 11
nées en 2009) issues de 8 clubs.

Les Centres Labellisés d’Entraînement

Technique
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C.L.E. FÉMININ DE BREST

Encadrement : Jean François CILLARD (Responsable).

Staff technique : Pierre JEZEQUEL (Entraîneur), Adrien
DORET (Préparateur Physique).

 Lycée Jules Lesven (Brest).

 Bilan scolaire 2023-2024 : 100% de réussite au
baccalauréat et passage en classe supérieure.

Effectif : 27 jeunes filles (6 nées en 2007, 13 nées en 2008, 8
nées en 2009) issues de 11 clubs.

Compétition U.N.S.S. Excellence : Championnes de
Bretagne le 15 janvier 2025, Championnes Inter-
Académique le 5 mars 2025.

C.L.E. FÉMININ DE RENNES

Encadrement :  Pierre DUBOIS (Responsable).

Staff technique : Pierre DUBOIS (Entraîneur), Maëlle
BAUDET (Entraîneur), Cornélia BANCHEREAU (Entraîneur)

 Lycée Bréquigny (Rennes).

 Bilan scolaire 2023-2024 : 100% de réussite au
baccalauréat et passage en classe supérieure.

Effectif : 21 jeunes filles (8 nées en 2007, 10 nées en 2008, 3
nées en 2009) issues de 6 clubs.

Technique
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C.L.E. FÉMININ DE LANESTER 

Staff technique : Jérôme COURVALET (Entraîneur
coordinateur).

Lycée Jean Macé (Lanester)

Bilan scolaire 2023-2024 : 100% de réussite au
baccalauréat et passage en classe supérieure

Effectif : 23 filles (7 nées en 2007, 9 nées en 2008, 6 nées
en 2009, 1 née en 2010) issues de 12 clubs.

ANTENNE C.L.E. MASCULIN DE BREST 

Staff technique : Damien NEDELEC (Entraîneur), Géraldine
MADEC (Entraîneur), Gwennig THEULIERE (Entraîneur),
Sébastien THEBAULT (Entraîneur), Mickaël KERNEIS
(Entraîneur).

Lycée La Croix-Rouge La Salle (Brest)

Bilan scolaire 2023-2024 : 100% de réussite au
baccalauréat et passage en classe supérieure

Effectif : 35 garçons (9 nés en 2007, 12 nés en 2008, 14 nés
en 2009) issus de 8 clubs.

Label 2025-2026 : C.L.E. 29 Masculin

Technique
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ANTENNE C.L.E. MASCULIN DE CONCARNEAU 

Staff technique : Antoine PINARD (Entraîneur)

Lycée Pierre Guéguin (Concarneau)

Bilan scolaire 2023-2024 : 100% de réussite au
baccalauréat et passage en classe supérieure

Effectif : 19 garçons (1 né en 2006, 5 nés en 2007, 6 nés en
2008, 7 nés en 2009) issus de 11 clubs.

Label 2025-2026 : Section Sportive de Secteur.

ANTENNE C.L.E. MASCULIN DE MORLAIX

Staff technique : Cédric MILLET (Entraîneur), Vincent
GILMER (Entraîneur), Doriane PELLETER (Préparatrice
Physique).

Lycée Tristan Corbière (Morlaix).

Bilan scolaire 2023-2024 : 100% de réussite au
baccalauréat et passage en classe supérieure.

Effectif : 22 garçons (10 nés en 2007, 6 nés en 2008, 6 nés
en 2009) issus de 7 clubs.

Label 2025-2026 : Section Sportive de Secteur.

Technique
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C.L.E. MASCULIN DE RENNES 

Staff technique : Brendan LE DOARE (Entraîneur), Clara
TRELLU (Entraîneur)

Lycée Bréquigny (Rennes)

Bilan scolaire 2023-2024 : 100% de réussite au
baccalauréat et passage en classe supérieure

Effectif : 22 garçons (7 nés en 2007, 8 nés en 2008, 8 nés en
2008, 6 nés en 2009, 1 né en 2010) issus de 6 clubs

C.L.E. MASCULIN DE LANESTER

Staff technique : Mathieu HURTAUD (Entraîneur
coordinateur), Valentin LUY (Entraîneur), Lukas BUCHTA
(Entraîneur)

Lycée Jean Macé (Lanester)

Bilan scolaire 2023-2024 : 95% de réussite au baccalauréat
et passage en classe supérieure

Effectif : 32 garçons (1 né en 2006, 9 nés en 2007, 9 nés en
2008, 11 nés en 2009, 2 nés en 2010) issus de 14 clubs.

Compétition U.N.S.S. Excellence : Champions de Bretagne
le 8 janvier 2025.

Technique
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Cela représente donc plus de 300 joueuses et joueurs qui
s’entraînent quotidiennement dans nos structures, sans
prendre en compte les jeunes qui s’entraînent dans les
différentes sections sportives portées par les clubs bretons
en lien avec leurs établissements scolaires de proximité. 

À noter également la labellisation de la section sportive
scolaire du lycée Fulgence Bienvenüe de Loudéac en C.L.E.
22 Masculin à la rentrée prochaine (en partenariat avec le
lycée St Joseph).

CENTRES DE FORMATION - AGRÉMENT ET LABEL 2024-25
Ces structures sont portées par des clubs évoluant dans le
secteur professionnel et visent à accompagner ces athlètes
vers la performance, tout en garantissant un équilibre entre
le projet éducatif post-bac et un apprentissage du futur
métier de joueur/joueuse de Handball.

Les C.F.C.P. sont inscrits dans le P.P.F. de la F.F.H.B. et
reçoivent un agrément du ministère des sports. Ces
structures concernent exclusivement les clubs
professionnels évoluant dans les compétitions gérées par la
L.N.H. (Masculin) et la L.F.H. (Féminin).

Les C.E.F.C.P. sont des structures recevant une labellisation
des services des sports de la Région Bretagne. Ce dispositif
concerne les clubs des 2 premiers niveaux nationaux
(conservation N+1 si relégation).

Technique
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C.F.C.P. BREST BRETAGNE HANDBALL : 7 joueuses en
convention (dont 1 prêtée)

C.F.C.P. CESSON RENNES METROPOLE HANDBALL : 8
joueurs en convention

C.E.F.C.P. SAINT GREGOIRE RENNES METROPOLE
HANDBALL : 7 joueuses en convention

DISPOSITIF DE DÉTECTION LBHB DU JOUEUR ET DE LA
JOUEUSE (NÉS EN 2011 ET PROFIL 2010)
Coordination : Jean François CILLARD (Filière Féminine),
Erwan PERRIN (Filière Masculine).
 
 
Ce dispositif s’appuie sur les secteurs au travers de la
mobilisation des chargés de détection de secteur (16 par
filière), puis des référents de zones (5 par filière). Il est
articulé en 4 étapes :

Les opérations de détection effectuées à la Toussaint
dans les 16 secteurs pour chaque filière.
Les opérations de détection réalisées à Noël dans les 5
zones pour chaque filière.
Un regroupement interzone pendant les vacances de
février par filière.
Un stage de sélection organisé au mois de juin,
correspondant au premier Stage Ligue.

Technique
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OPÉRATIONS DE DÉTECTION DE SECTEURS

Les objectifs de ce dispositif harmonisé sur l’ensemble du
territoire sont :

De détecter et communiquer les informations sur le P.P.F.
et les structures d’entraînement.
D’affiner la sélection de l’équipe de ligue qui se
préparera à disputer les Interligues la saison suivante.
De préparer l’entrée en structure en 3  la saison N, ou
en Seconde la saison N+1 (en Pôle ou en C.L.E.).

ème

Les tournois de secteurs sont animés par des professionnels
ou bénévoles de club en charge de leur pilotage :
 
Filière Féminine : 
Secteur 1 : Cyril BOURGES (HB Beaussais Rance Frémur),
Secteur 2 : Giovanni QUATTRONNE (CS Betton)
Secteur 3 : Kacel COMBO (HB Janzé)
Secteur 4 : Cornélia BANCHEREAU (AS Chantepie)
Secteur 5 : Ibni ASSOUMANI (Vannes AC)
Secteur 6 : Romain CADIC (Quimperlé-Clohars HB)
Secteur 7 : Erwan FIOT (ES Redon)
Secteur 8 : Grégory LE CUNFF (Pays de Pontivy HB)
Secteur 9 : Pierre BODENES (AL Châteaulin)
Secteur 10 : Johan CHEVALIER (Pont de l’Iroise HB)
Secteur 11 : Simon GUERN (Pays de Lesneven HB)
Secteur 12 : Jérôme VENZAL (Elorn HB)
Secteur 13 : Gwendhal BEUZIT (ALS Plouagat)
Secteur 14 : Jean François CADIOU (AL Trébeurden),
Secteur 15 : Gwendhal BEUZIT (ALS Plouagat)
Secteur 16 : Hervé CARTESSE (US Bain).

Technique
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A la suite des tournois de secteurs, les jeunes identifiés sont
ensuite regroupés par zone :

Filière Féminine : 
Zone 1 (secteurs 2, 3 et 4) : Maëlle BAUDET (LBHB), Zone 2
(secteurs 6, 8 et 9) : Maxime MELLOUET (LBHB), Zone 3
(secteurs 10, 11 et 12) : Pierre JEZEQUEL (LBHB), Zone 4
(secteurs 5, 7 et 16) : Hervé CARTESSE (US Bain), Zone 5
(secteurs 1, 13, 14 et 15) : Cyril BOURGES (HB Beaussais
Rance Frémur).

Filière Masculine : 
Secteur 1 : Quentin RUELLAN (Pays de Broons)
Secteur 2 : Simon CHAREILLE (AGL Fougères)
Secteur 3 : Benjamin BOUTHEMY (Cesson RMHB)
Secteur 4 : Lukian GAUBERT (CPB Rennes)
Secteur 5 : Jérôme COURVALET (Pays d’Auray HB)
Secteur 6 : Mathieu HURTAUD (Hennebont-Lochrist HB)
Secteur 7 : : Jonathan PERROT (AL Loudéac)
Secteur 8 : Grégory LE CUNFF (Pays de Pontivy HB)
Secteur 9 : Mikaël KERNEÏS (AL Châteaulin HB)
Secteur 10 : Eliot BOHEC (St Renan Guilers HB)
Secteur 11 : Virginie PIERRE (Elorn HB)
Secteur 12 : Harri MEENA (Entente Bro Léon)
Secteur 13 : Morgann FENOU (Henansal Erquy HB)
Secteur 14 : Jordan BOISNAY (Plestin HB)
Secteur 15 : Quentin RUELLAN (Pays de Broons)
Secteur 16 : Corentin BARRE (HB Pays de Vannes)

OPÉRATIONS DE DÉTECTION DE ZONE

Technique
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Filière Masculine : 
Zone 1 (secteurs 2, 3 et 4) : Erwan PERRIN (Cesson RMHB),
Zone 2 (secteurs 6, 8 et 9) : Mikaël KERNEÏS (AL Châteaulin
HB), Zone 3 (secteurs 10, 11 et 12) : Virginie PIERRE (Elorn
HB), Zone 4 (secteurs 5, 7 et 16) : Jérôme COURVALET (Pays
d’Auray HB), Zone 5 (secteurs 1, 13, 14 et 15) : Quentin
RUELLAN (Pays de Broons).

271 jeunes filles et 302 jeunes garçons ont été retenus pour
participer à ces tournois de Zone, dont les 10 circonstances
se sont déroulées début janvier, à la fin des vacances de
Noël. Merci à l’ensemble des professionnels et bénévoles en
charge de ces opérations pour la qualité de leurs
organisations, et merci aux clubs ayant mis à disposition
leurs équipements permettant ainsi de faire fonctionner ce
dispositif.

REGROUPEMENT INTERZONES 1
Organisée le 14 février 2025 à Loudéac et Guingamp, cette
journée qui conclue traditionnellement le parcours de
détection de la saison a permis de rassembler 118 filles et 72
garçons, chaque groupe étant divisé en deux par demi-
journée pour faciliter l’observation et l’évaluation des
jeunes. Ce moment étant l’occasion de rassembler tous les
acteurs de la détection (chargés de secteur, référents de
zone, coordinateurs du dispositif, service technique L.B.H.B.),
il constitue un véritable temps fort de la saison, riche en
rencontres et en échanges.

Technique
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REGROUPEMENT INTERZONES 2

Ce regroupement Interzones 1 a permis de procéder à une
première sélection, les joueuses et joueurs retenus étant
convoqués à participer au premier Stage Ligue qui aura lieu
le weekend du 14 et 15 juin au Sport Bretagne de Dinard
(Garçons) et à la base départementale de Guerlédan (Filles).

Au total, sur l’ensemble du processus, 768 jeunes filles et
934 garçons nés en 2010 ont pu être évalués au travers du
dispositif de détection. Ce qui représente plus de 97% des
jeunes licenciés de l’année d’âge concernée. 

Cette opération organisée le 1  décembre 2024 à Guidel
(garçons) et Guingamp (filles) concerne les jeunes joueuses
et joueurs scolarisés en 3 , donc nés en 2010 pour cette
saison. 66 filles et 91 garçons ont été convoqués à cette
journée, qui permet de maintenir une veille sur ces jeunes à
potentiel dans l’année qui suit le parcours de détection, et
qui témoigne de l’ouverture que nous souhaitons conserver
dans nos dispositifs pour à la fois :

er

ème

Permettre aux jeunes non-retenus la saison précédente
de récupérer le parcours Equipe de Ligue en cas de
progression significative.
Identifier les nouveaux licenciés à potentiel qui ont
débuté l’activité en septembre.
Communiquer sur les structures d’entraînement auprès
d’un public intéressé pour les intégrer.
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OPÉRATION ÉQUIPES DE LIGUE

o   Equipe de Ligue 2010 Féminine

Stage Ligue 1 du 8 et 9 juin 2024 à Dinard 
29 jeunes filles convoquées issues de 19 clubs.

Encadrement : Mikaël DANIGO, Pierre TAILLE, Maëlle
BAUDET et Mathieu CHEVE.

Stage Ligue 2 du 23 au 26 octobre 2024 à Dinard 
24 jeunes filles convoquées issues de 15 clubs.

Encadrement : Maëlle BAUDET, Marion BONFILL et Mathieu
CHEVE.
                  
Stage Ligue 3 du 10 au 13 février 2025 à Dinard 

25 jeunes filles convoquées issues de 16 clubs.
 Encadrement : Maëlle BAUDET, Marion BONFILL et Mathieu
CHEVE.

Préparation aux Interligues du 24 au 27 mars 2025 à Mûr-
de-Bretagne 

16 jeunes filles convoquées issues de 9 clubs.
Encadrement : Maëlle BAUDET, Marion BONFILL et Mathieu
CHEVE.

Compétition Interligues du 28 au 30 mars 2025 à Celles-sur-
Belle 

16 jeunes filles convoquées issues de 9 clubs.
Encadrement : Maëlle BAUDET, Marion BONFILL et Mathieu
CHEVE.
Résultat : 9  place pour la Bretagne.ème
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o   Equipe de Ligue 2010 Masculine

Stage Ligue 1 du 8 et 9 juin 2024 à Dinard 
34 jeunes garçons convoqués issus de 21 clubs.

Encadrement : Lucas VAX, Virginie PIERRE, Elliot BOHEC et
Erwan PERRIN.
 
Stage Ligue 2 du 20 au 23 octobre 2024 à Dinard

26 jeunes garçons convoqués issus de 19 clubs.
Encadrement : Lucas VAX, Elliot BOHEC et Erwan PERRIN
                  
Stage Ligue 3 du 10 au 13 février 2025 à Dinard 

24 jeunes garçons convoqués issus de 15 clubs, dont 6
venant du Stage Profil issus de 6 clubs.

Encadrement : Lucas VAX, Eliot BOHEC, Quentin RUELLAN
et Erwan PERRIN.

Stage Ligue 4 du 9 au 11 avril 2025 à Dinard 
19 jeunes garçons convoqués issus de 13 clubs.

Encadrement : Lucas VAX, Eliot BOHEC, Quentin RUELLAN
et Erwan PERRIN.

Compétition Interligues du 29 avril au 1  mai 2025 à Saint-
Dié-des-Vosges 

er

16 jeunes garçons convoqués issus de 11 clubs.
Encadrement : Lucas VAX, Eliot BOHEC, Quentin RUELLAN
et Erwan PERRIN.
Résultat : 14  place pour la Bretagne.ème
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o   Les jeunes bretons sélectionnés nationaux en 2024-
2025

Equipes de France Féminines
Equipe de France U19 : Lisa JOYET-BONDU (Roz
Hand’du 29), Enora LESNARD (Brest BH), Maxine
CASAMAJOU (Taulé Carantec HB, réserviste)
Equipe de France U17 : Lou SARAMITO (CPB Rennes),
Romy LE GALL (Roz Hand’du 29/Lanester HB)
Equipe de France U16 : Thya HELLEGOUËT (Pays de
Lesneven HB)

Stages Nationaux Féminins 
Regroupement Intergénérationnel : Lou SARAMITO
(CPB Rennes), Romy LE GALL (Roz Hand’du 29/Lanester
HB).
S.N. U18 : Aziliz VIDIE (Taulé Carantec HB), Lou
SARAMITO (CPB Rennes), Romy LE GALL (Roz Hand’du
29/Lanester HB), Ella OGHIADOMHE (Entente Bro Léon),
Margot LE TOUTOUZE (Pays de Lesneven HB).
S.N. U16 : Thya HELLEGOUËT (Pays de Lesneven HB)

Beach Handball Féminin 
Equipe de France Beach Handball : Nina FLOC’H-
HUBERT (Roz Hand’du 29)

C.F.C.P. Féminins :
Rentrée 2024-2025 : Lisa JOYET-BONDU (Brest BH, Roz
Hand’du 29), Elise OLLIVIER (Paris 92), Corentine
SENANT (JDA Dijon Bourgogne), Adèle KEROUANTON
(OGC Nice), Lise PAM (St Amand HPH).
Rentrée 2025-2026 : Zoé AURIAC (HBC Plan-de-
Cuques), Nora LELONG (Toulon Métropole Var HB).
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Equipes de France Masculines :
Equipe de France U21 : Yann PICHON (Cesson RMHB),
Michal BARAN (Cesson RMHB), Tristan MICHEL (Cesson
RMHB)
Equipe de France U19 : Simon MALPOT (Tremblay-en-
France HB, ex Pôle Bretagne), Alexandre BARADAT
(Cesson RMHB)

Stages Nationaux Masculins :
S.N. 1/2 : Noah PIRAS-SOUPPAYA (St Renan-Guilers HB),
Clément MARGUET (Cesson RMHB), Lucas TREHIN
(Cesson RMHB)

Beach Handball Masculin :
Equipe de France Jeunes Beach Handball : Aurel
MULLER-JACOB (Locmaria HB), Marlone LECOMTE
(Elorn HB)

C.F.C.P. Masculins :
Rentrée 2024-2025 : Simon MALPOT (Tremblay-en-
France HB), Roméo LEMOINE (Cesson RMHB), Maël
PELLAE (US Ivry), Léopold PICARD (Billère HBPP). 
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