
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CONSULTATION 

Accompagnement organisation interne  

  

 

 

 

Date limite de dépôt des offres : 

Le 4 octobre 2024 à 17h00. 
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1. Préambule 

 

La Ligue de Bretagne de Handball (LBHB) est une association sportive régionale, 
dont l'objectif principal est d'organiser, de développer et de promouvoir la pratique 
du handball sur le territoire breton. Créée en 1961 avec 135 licenciés répartis dans 
8 clubs, la LBHB a connu une expansion continue. Aujourd'hui, elle représente plus 
de 30 000 licenciés et compte plus de 155 clubs affiliés. 

 

Depuis la fusion avec ses 4 comités départementaux en 2019, la Ligue de Bretagne 
de Handball a adopté un modèle organisationnel unique, consolidant sa position 
de tête de réseau du handball en Bretagne. 

 

2. Contexte de la Consultation 

 

Afin de soutenir la croissance de son organisation, qui compte aujourd'hui près de 
30 salariés, la Ligue de Bretagne de Handball souhaite impulser une nouvelle 
dynamique collective, orientée vers l'amélioration des relations interpersonnelles 
au sein de l'équipe, tant entre les collaborateurs de la structure, qu’entre ces 
derniers et les dirigeants bénévoles de l’organisation. Cette dynamique est 
essentielle pour assurer la mise en œuvre, dans les meilleures conditions, du projet 
de mandature 2024-2028. 

 

La Ligue de Bretagne de Handball lance ainsi une consultation pour sélectionner 
un prestataire qualifié qui accompagnera sa croissance organisationnelle.   

 

3. Objectifs de la Consultation 

 

Le prestataire sélectionné devra : 

 

Þ Identifier les forces et les faiblesses dans les relations interpersonnelles 
et la communication interne au sein de l'organisation : salariés ó 
salariés et salariés ó élus. 
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Þ Établir un diagnostic approfondi et proposer un plan d'action visant à 

renforcer la cohésion d'équipe et à promouvoir une dynamique collective 
positive en s’appuyant sur le déploiement du projet de mandature 2024-
2028. 
 

Þ Accompagner la Ligue dans la mise en œuvre d’un plan d’actions afin de 
garantir la continuité de la démarche sur le long terme.  

 

4. Modalités de Sélection 

 

Les offres devront être déposées, avant le vendredi 4 octobre 2024. La 
sélection du prestataire sera effectuée par le Conseil d'administration de la Ligue 
de Bretagne de Handball ou par son Bureau directeur, selon les critères suivants : 

• Capacité à diagnostiquer les dysfonctionnements organisationnels et 
relationnels. 
 

• Expertise dans la gestion des dynamiques collectives, interpersonnelles 
et en gestion de conflits.  
 

• Capacité à proposer et à mettre en œuvre un plan d'action cohérent et 
efficace. 
 

• Expérience dans l'accompagnement d'organisations sportives ou 
associatives. 

 

Un entretien téléphonique/visioconférence des candidats retenus, pourra être 
sollicité sur la période allant du lundi 7 octobre au mercredi 9 octobre 2024.  

 

Le choix du prestataire sera réalisé par le Conseil d’administration de la Ligue ou 
son Bureau directeur, avant le vendredi 11 octobre 2024.  
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5. Période et Étapes d'Accompagnement 

 

Þ Date de début de l'accompagnement : Le premier temps 
d'accompagnement souhiaté est fixé au 26 octobre 2024 dans le cadre 
de l’organisation d’un séminaire plénier réunissant les collabotareurs et 
dirigeants bénévoles de la Ligue à Saint Malo. 
 

Þ Livrable attendu dans le dépôt du dossier : Un document présentant 
la démarche d'accompagnement globale, le plan d'action détaillé, des 
expériences similaires (tenant compte de la confidentialité des éléments) 
et la tarification adossée précisant le nombre de jour d’intervention 
terrain et bureau. 

 

6. Commande et Attentes Spécifiques 

 

Le prestataire sélectionné sera chargé d'accompagner la Ligue dans l'amélioration 
des relations interpersonnelles et de la communication interne. Il devra être en 
mesure de proposer des actions concrètes, répondant aux besoins spécifiques 
exprimés par la Ligue. 

 

7. Dépôt des Candidatures 

 

Les offres devront être transmises par voie électronique à l'adresse suivante : 
5300000.pjdonnay@ffhandball.net avant le vendredi 4 octobre 2024. 

 

Les candidats pourront solliciter des informations complémentaires en contactant 
le Manager Général de la Ligue à l'adresse mentionnée ci-dessus, ou par téléphone 
au 07 57 47 13 68.  

 

 

 

 
 


