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AMELIORER LES RELATIONS COLLECTIVES

OFFENSIVES ET LES TEMPS D’AVANTAGE

* Les différents types de relations offensives,
* Relations collectives comme « Création/Gestion d’avantage = but »
* Définition de ’avantage
« Relations collectives offensives
 Simple = mise en situation favorable

* Relation « enclenchement »
» Enchainement des temps d’attaques
» Exemples d’enclenchements
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* Les différents types de relations offensives,

* CA:
* organisation défensive pour anticiper
« Relation de course et de relance (Savoir faire de relance....)
* Duel tireur/GB

* Montée de balle
* Lignes offensives

* Jeu de transition

 Attaque avant organisation défensive (répartition poste, changement déf
etc)

 Attaque placée

« Simple ou avec enclenchement= Création/Gestion d’avantage
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* Création/Gestion d’avantage

* Qu’est qu'un avantage?

* Un temps/espace d’avance sur le défenseur qui met permet d’accéder au but ou
représenter un danger qui mobilise un ou plusieurs défenseurs ne leur permettant pas de
s’opposer a ’action

* Quantifier, Augmenter /perdre I’avantage a plusieurs

* On créer 'avantage

* Individuellement: duel course passe tir 1x1 (jamais véritablement individuelle)

* 2o0u3:croisé, glissement, bloc

* Collectivement: une relation « enclenchement » qui prévoit comment on prend
I’'avantage et les options de sa gestion ex: espagnol TABLEAU
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* Création/Gestion d’avantage
* Gestion d’avantage
* 2x1 gagner
« 2 fagons de jouer les 2x1 : tableau
* Eliminer un joueur et.........
6X5 sur un temps limité
Savoir jouer a 2x1,3x2,4x3, 6x5 (tableau video)
Le jeu 6X5 « La référence des compétences »
Ensuite jouer sur la temporalité (tableau)
Renvoie au 7x6: tableau
Aparté montée inversée

Aparté 5x6
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e Les relations collectives offensives

. L’i?téléétlde la relation collective est: le repere commun de temps d’espace et d’avantage
potentiel,

» Parametres de performances individuelles
* Ressources:
 Physiques,: vitesse, puissance, morphologique,
* Motrices
* Cognitive (perceptivo décisionnelle)
* Percevoir.....quoi, quand, comment
* Voir reconnaitre les signaux déterminants
* Connaitre savoir et comprendre
* Anticiper, s’entrainer

* A chaque situations ses résultantes différentes donc des reperes différents
* Contextes attendus
* Intervalles solutions proches, se préparer aux comportements défensifs différents,
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e Les relations collectives offensives

* Les temps d’attaques
* Etreen capacité a retrouver des reperes et solutions a et pour plusieurs,
* Relations sans enclenchements
Créer collectivement le temps et le contexte favorable a la création d’avantage
ex Ouverture d’espace, yougo, glissement, jeu autour du pivot
pb : capacité a enchainer les temps??
 Relations avec enclenchements
* Yago avec glissement
* Intérieur poste 2

* 2Zeme temps
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e Les relations collectives offensives

 Apprendre a jouer en surnombre parce que en trouvera toujours I’avantage

« L’avantage se transmet par la passe. Disponibilité du ballon savoir faire des passe au pres et
au loin (poussée ou armée), quelle organisation motrice, percevoir quoi,

* La balle ne doit plus étre un probleme.
 Jouer avec enclenchement c’est

* aider le joueur a avoir des repéres pour bien faire et ensuite s’émanciper de la relation ou
du cadre.

» (C’est apprendpre la discipline collective, se contraindre a bien faire, avoir un cadre ou des
reperes pour évaluer ses actions ses responsabilités.

“L'anarchie est partout quand la responsabilité n'est nulle part. ”

» (C’est permettre des temps d’attaques cumuler,
« Etre en capacité a retrouver des repéres et solutions pour plusieurs,
« Seuls, nous pouvons faire si peu ; ensemble, nous pouvons faire beaucoup. » - Helen Keller



http://evene.lefigaro.fr/citation/anarchie-partout-responsabilite-nulle-part-7001.php

