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LIGUE g\ CONSEIL D’ADMINISTRATION
BRETAGNE ﬁ \ Compte-rendu de la réunion du 4 décembre 2021
FFHAQNDBALL QUIMPER

Présents : Sophie ABGUILLERM - Laurent ALPERIN - Gérard CANTIN - Bernard DROUERE - Jean-Pierre GAIGNE -
Jérome GOURDAIS - Philippe GRIJOL - Edouard GUILLERM - Serge LE BIHAN - Yves LE TALLEC - Sylvie LE
VIGOUROUX - Anne-Héléne MEILLEUR - Annie MOREUL - Marie-Laure PICHON - Valérie POLLIE - Aurélie TABARIC

Invités : Aurélie GEBEL - Clémence KERVERDO - Yann LE MOINE - Héléne MAINGUY - Mirko PERISIC - Vincent
QUITIN

Excusés : Valérie COCHET - Jaques MORIZUR - Guillaume BELLAT - Thierry LE BARS - Benjamin GUICHON - Pierre
PRIOUX

» Ouverture par Sylvie.
» Tour de table de présentation.

» Point sur la prise de licences.
o A ce jour nous avons dépassé le nombre de licenciés au 31 mai 2021 (+1000 licenciés)

> Les axes de travail du Service Développement :
o Présentation de l'organisation du service (accueil de Clara et Francois).
o Le mois du = coup de projecteur sur les offres de pratiques
o Les perspectives et les événements de fin de saison (Grand Stade et Beach Handball)

» COC, point d’étape :
o Peu d’arréts en séniors.
o Perte d’équipes en -15 & -18.
o L’organisation des compétitions est toujours partagée entre 2 options difficilement conciliables : la
géographie et le niveau. A réguler selon les catégories d’age.
o Une réflexion inter service est a organiser au cours des premiers mois 2022.

Variation Variation
TOTAL 2019/2020 | 2021/2022 N-1 N-1en %
NBR EQ
+16 ans Fém 149 145 -4 -2,76%
+16 ans Mas 223 21 -12 -5,69%
-18 ans Fém 16 102 -4 -13,73%
-18 ans Mas 143 17 -26 -22,22%
-15 ans Fém 140 19 -21 -17,65%
-15 ans Mas 168 129 -39 -30,23%
-13 ans Fém 116 128 12 9,38%
-13 ans Mas 179 159 -20 -12,58%
-11ans Fém 109 84 -25 -29,76%
-11ans Mas 179 198 19 9,60%

Tableau montrant [’évolution du nombre d’équipes. L’année de référence choisie est 2019/2020.



> CTA, point d’étape
o 100 arbitres adultes n’ont pas repris 'activité, malgré les 36 regroupements de début de saison
organisés par la CTA.
o Tous les demandes de JAJ ont été validées.
Trés faible demande formation pour les arbitres adultes.
o Les rencontres sont couvertes a 80% (De la Prenationale gars/N3F a la 1¢ division féminine et
masculine. Le chiffre tombe a 67% si on inclut la 2¢ division féminine et la 3¢ division masculine.
o La Bretagne compte 25% d’arbitres féminines, ce qui la place au tous premiers rangs a 'échelon
national.
o Des réunions pour les écoles d’arbitrage seront programmeées sur le mois de janvier.

o

> Le recrutement du Manager Général est finalisé. Il s’agit de M. Pierre Jean Donnay qui prendra ses
fonctions d’ici 3 mois au maximum. Un rendez-vous en présentiel est prévu entre le 13 et 17 décembre.

> Feuille de route 2020/2024 :
o Philippe Grijol présente la feuille de route issue du travail collaboratif entre tous les services et les
élus de la ligue de Bretagne.
o Elle est évolutive, les différentes étapes menant a 2024 y sont planifiées.

» CMCD territoriale : e Conseil d’Administration vote a ['unanimité la saison blanche en ce qui concerne la
Contribution Mutualisée des Clubs au Développement pour les clubs de niveau régional et territorial.

La FFHB a engagé un travail de refonte de la CMCD Nationale. Nous devrons y réfléchir également au niveau
territorial.

> AG FFHB 2022 : le CA désigne a l'unanimité les représentants bretons : Sylvie Le Vigouroux (LBHB), Marie
Laure Pichon (29), Annie Moreul (56), Bernard Drouére (22), Jean Pierre Gaigne (35).

Bernard DROUERE Sylvie LE VIGOUROUX
Secrétaire de séance Présidente LBHB
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