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« Accompagner des JAJ ou des JA lors de matchs
identifiés par la CTA.

 Rédiger la fiche de suivi une fois
’'accompagnement effectué.

l » Etre en veille vis-a-vis des écoles d’arbitrage
de son secteur/sa zone.

» Accompagner les JA] lors de la Kalon Breizh
Cup 2022.

ACCOMPAGNER

Accompagnateur
Territorial
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o Effectuer la validation des JA] T3 sur les
tournois inter-secteurs sur la période
décembre-janvier.

* Intervenir sur les modules de formation JA] T3.

* Accompagnateur
Territorial

* Formateur dans
I'alternance

* Professionnel de
structure.
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o Effectuer la détection des JAJ sur les tournois
inter-secteurs sur la période décembre-janvier.

* Proposer des JA] a profil pour le stage JA) T2.

e Faire remonter les informations au
responsable du Péle JAJ.

e Faire remonter les informations au
responsable du Pole JA.

Tout le monde !
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 Le PPF Arbitrage est au service du projet fédéral et contribue aux enjeux
de performance de la fédération.

* Le Parcours de Performance Fédéral sous ['égide de la CNA est connecté
prioritairement au domaine de la Performance et de la Direction Technique
Nationale.

* Le Parcours de Performance Fédéral de U'Arbitrage Bretagne est établi en
lien bien entendu avec la Commission Territoriale d’Arbitrage dont la
mission principale reste le développement (qualitatif / quantitatif) de
I’arbitrage sur le territoire.
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L’ambition du PPF Arbitrage Bretagne est :

« Alimenter les groupes de juges arbitres Avenir, pré-élite et élite, pour officier
dans les championnats Igro essignnels féminin (Ligue BUTAGAZ ENERGIE) et
masculin (Star Ligue et PRO Ligue)

* Contribuer au rayonnement de la France en renouvelant les juges arbitres
continentaux (Young Referee, EHF et IHF)

* Faire émerger des bindmes vers le plus haut niveau.

« Alimenter les plus hauts niveaux régionaux en jeune et en adulte.
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Objectifs A

Les objectifs du parcours de performance en Bretagne :

« Identifier les juges arbitres jeunes et juges arbitres a profil.

* Informer et accompagner les juges arbitres jeunes afin de définir leur projet
de haut niveau dans arbitrage.

* Enrichir le territoire d’une culture de formation de ’arbitre.
« Former des accompagnateurs sur un public ciblé.
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Les « supers pouvoirs »
du JA)

A Uinstar des
joueurs/joueuses le JA) peut
présenter un (ou plusieurs)
« super pouvoir »

o . i Lecture du jeu Communication Personnalité
C’est-a-dire qu’il présente des
savoir-faire, des Présente des capacités Présente un savoir-
connaissances, des physiques et de étre adapté a

, Yo ., lucidité sur la durée [’environnement
competences liés a sa quallte totale d’un match. (relation avec les

entraineurs, OMT...)
Confiance en soi
manifeste.

de juge arbitre.
Nous en avons identifié 4.
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Les outils et les critéres d’évaluation AT

LES OUTILS LES CRITERES

- Etre Capable (EC) de maitriser les régles de base.
- EC de maintenir la continuité du jeu.

- EC gérer la notion de 7m/OMB.

- EC d’analyser le duel attaquant/défenseur.

Stage JA] T3.

Lecture de

jeu
Stage JA) T2.

- EC d’utiliser la SPP a bon escient.

- EC de repérer les situations débouchant sur une SPA .
SIROILElEelal Y - EC de sanctionner les comportements antisportifs.
du joueur

Matchs de Championnat U17/U18/U18 U15 Prénat.

Tournois Inter-Secteurs et Inter-Zones

- EC de se placer/se déplacer de facon optimale.

Stages/Matchs de Préparation U17 Fce / U18 Fce / - EC de maitriser la gestuelle codifiée notamment pour expliquer les

U18 Pré sanctions et les fautes d’attaquant.
rénat (L=leginlie[CIE - EC de respecter les zones d'influence.

d’arbitrage - EC de communiquer de facon efficace avec [’environnement.

Matchs de préparation CLE / POLE
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* L’école d’arbitrage est le premier réservoir pour détecter et désigner
des juges arbitres jeunes du club !

* L’école d’arbitrage n’est pas un « truc » a part, il est un projet partagé
dans le club.

* A pour mission de sensibiliser tous les licenciés aux régles du jeu.

* Elle peut étre encadrée par un Animateur Ecole d’Arbitrage et des
Juges Accompagnateurs Ecole d’Arbitrage mais pas que...
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Le Juge Arbitre Jeune Club

* Les jeunes joueurs de 13 a 20 ans peuvent étre identifiés JA) Club
dans Gest’hand par le club.

* Arbitrage en solo privilégié.

» Officiant sur les rencontres ou matchs officiels du club :
u9/u11/ui3/uis

Les outils au service de la formation des JA) :
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Fiche d’évaluation JAJ Club

Déplacement

Niveau 1

Niveau 2

Niveau 3

Niveau 4

Niveau 5

Niveau 6

Prise de décision

Siffle les buts, les engagements,
beaucoup d ‘oublis

Siffle les buts, les grosses fautes de
manipulation de ballon (marcher, reprise)

Siffle les buts, les grosses fautes de
manipulation de ballon et les fautes sur
porteur de balle

Siffle les fautes principales peu d’oublis,
utilisation des sanctions sur les fautes
grossiéres

Siffle les fautes principales peu d’oublis,
utilisation cohérente des sanctions

Siffle les fautes principales trés peu
d’oublis, utilisation cohérente des
sanctions

Se déplace peu

Se déplace mais reste éloigné du jeu

Se déplace et cherche a se rapprocher du
jeu

Se déplace et le placement permet de
communiquer avec les joueurs

Se déplace et le placement permet de
communiquer avec les joueurs
(notion de proximité)

Se déplace, intervient quand il le faut a
I’endroit des fautes

Communication

Communication trés imprécise
Coup de sifflet peu clair

Indique le sens du jeu
Le coup de sifflet manque parfois
d’assurance

Indique le sens du jeu, utilise la gestuelle
adaptée pour les fautes principales
Le coup de sifflet manque parfois
d’assurance

Indique le sens du jeu, utilise la gestuelle
adaptée
le coup de sifflet est clair

Indique le sens du jeu, utilise la gestuelle
adaptée, les coups de sifflet sont clairs et
diversifiés

Indique le sens du jeu, utilise la gestuelle
adaptée, module les coups de sifflet
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Fiche a utiliser par les
Accompagnateurs
Ecole d’Arbitrage.

A chaque match déterminer
le niveau de réalisation des
trois compétences (prise de
décision, déplacement,
communication) Barrer trois
cases

Le niveau est validé lorsque
le JAJ a obtenu 3 croix
dans chaque compétence

Lorsque le Niveau 4 est
validé dans toutes |la
compétences le JAJ peut
envisager la formation JAJ
T3.
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