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63°M Assemblée Générale - GUIDEL

La 63°™ Assemblée Générale de la LIGUE DE BRETAGNE est organisée a GUIDEL en collaboration avec le club Laita GUIDEL
dans la salle de 'ESTRAN a Guidel. Elle sera précédée par les Assemblées Générales sur le méme site

PV 62°™ AG - juin 2017 - RENNES

La Secrétaire Générale Valérie Pollie souhaite la bienvenue aux représentants des clubs,
A 10h00 le quorum est atteint avec 732 voix sur 785 représentant 141 clubs sur 164

La présidente Sylvie Le Vigouroux déclare la séance ouverte. Elle excuse:
Mrs Bruandet et Barillet de la DRDJS

Mrs Le Drian et Chesnay Girard - Conseil Régional

M. Delplanque, président de la FFHB

-Mme Biojout, administratrice FFHB

-M. Brun, expert-comptable

-Mme Palin - CROS Bretagne

VVVVYYVYYVY

Elle remercie pour sa présence:
- Philippe Dumont, administrateur de la FFHB, représentant le président

LE MOT DE LA PRESIDENTE :

Sylvie Le Vigouroux renouvelle ses remerciements aupres des représentants des clubs, pour l'élection de la liste qu’elle a
conduite en février 2017. Elle tient a remercier également tous les élus et professionnels du territoire qui ont ceuvré depuis 3
mois pour qu’aujourd’hui elle puisse présenter ces travaux.

Ces 3 mois passés ont été riches en événements et en satisfaction : 27 000 licenciés, des résultats sportifs encourageants
(soulagement pour 'équipe de D1 Cesson Rennes Métropole, Brest Bretagne HB promu en LFH qui termine 2°™, Hennebont
qui accéde a la N2M, I'équipe de Brest qui accéde a la N1 F. Et du c6té des jeunes : la sélection du Comité des Cotes d’Armor a
atteint la phase finale 6™, et le Comité du Finistére sur le podium : 3¢™) - le Mondial a Brest : une réussite, le défi relevé grace
a linvestissement des 200 bénévoles - Succés aussi de 'Ecole Bretonne des Entraineurs : avec une mobilisation sans faille du
club de Loc Maria. Réussite également du c6té des Grands Stades, organisés par les comités.

L’élection d’un jeune dirigeant pour la premiere fois au Conseil d’administration de la ligue. Reste a pourvoir une place pour
une jeune dirigeante : appel sera fait pour 'AG 2018.

Lors de I'AG de février 2017 : I'équipe élue s’est engagée a mettre le club au centre de ses préoccupations : c’est le socle du
projet en construction, c’est aussi le résultat de plusieurs années de travail et de concertation avec les comités. De nombreux
projets a venir: les U19 a St Malo, ’'Euro Féminin a Brest, le Sandball a Rennes

INTERVENTION DE M. PHILIPPE DUMONT - REPRESENTANT DE LA FFHB :
Monsieur Philippe Dumont dit sa satisfaction d’étre présent a notre AG Régionale. Nouvellement élu a ’AG de la FFHB, il s’agit

de sa premiére représentation. En tant qu’ancien président de la ligue Picardie, la Ligue de Bretagne a été un exemple pour
lui. Il souhaite de bons travaux a 'AG.



PROGRAMME DE LA JOURNEE :

La Secrétaire Générale présente le déroulé:
Adoption PV AG février 2017
Rapport Moral secrétaire Générale
-Questions aux commissions
-Rapport Financier

-Election Jeune Dirigeant
-Bilan Mondial 2017

-Infos clubs

-Palmarés et récompenses
-Projet territorial

-projets tarifs et BP

VVVVYVYVVYVVYYVYVY

LES VOTES ELECTRONIQUES : 160 votants

> PVAG février 2017 :

POUR: 608 CONTRE:5 ABSTENTION : 68
Adopté a la majorité

» Rapport Moral secrétaire Générale

POUR: 537 CONTRE: 24 ABSTENTION : 115
Adopté a la majorité

- Pas de rapports des commissions, mais les présidents des commissions et les responsables de 'ETR sont a la disposition des
clubs pour répondre aux questions :

-ETR: pas de question

-COC: pas de question

-CRA: pas de question

-DISCIPLINE : pas de question

-STATUTS et REGLEMENTS : pas de question

-MEDICAL : pas de question

-RECLAMATIONS ET LITIGES : pas de question

-FINANCES : pas de question

-DEVELOPPEMENT : intervention Michel Givry - la Vitréenne HB - le club propose |'activité handfit depuis 2 ans, 2 Techniciens
formés et 33 licenciés, mais n’est pas cité dans la liste des clubs proposant cette activité.

Erreur de la ligue, qui présente ses excuses au club.

> Le Rapport Financier:

- Le trésorier Jean-Pierre Gaigne fait part des travaux depuis 3 mois, avec la collaboration de Monsieur Brun, expert-comptable
(excusé aujourd’hui), et monsieur Chastanet (commissaire aux comptes).

La mise en place d’une compta clients par le trésorier permet aujourd’hui de répondre aux clubs dans les 15 jours. Il s’engage
a envoyer chaque fin de trimestre un état de compte a tous les clubs.

Il est possible de prévoir un échéancier de paiement pour ceux qui rencontreraient des soucis de trésorerie.

- Intervention de Monsieur Chastanet : il informe que cette année il a une mission particuliére, puisqu’ a titre exceptionnel et
pour le bon déroulement de I'AG de la ligue de Bretagne, il a accepté de présenter, a la demande de M. Yves Brun, expert-
comptable, sa présentation des comptes ; il s’agit donc d’une présentation du travail du cabinet Audit Conseils.

e Lerésultat comptable de 'année 2016 s’établit a 22 962 euros (en 2015 : 8 557 euros)

o la CAF (trésorerie générée sur une année) : 105 000 euros (en 2015 : 27 000 euros)

e les produits (ressources) : 1945000 en 2016 (en 2015: 1 877 000)

e -les charges (frais de fonctionnement de la LBHB) : 11 838 charges exceptionnelles (redressement URSSAF
essentiellement) 27 000 euros provision départ en retraite - 9 000 euros intéréts emprunts en cours - 88 000 euros
de subventions accordées, dont les 2/3 aux comités.



e -Lebilan: photo de find’année au 31/12 des comptes de la Ligue, le résultat 2016 de 22 900 euros vient augmenter
les fonds propres de ’année derniére.

- Monsieur Chastanet reprend sa mission de commissaire aux comptes de la Ligue de Bretagne:

e  Rapport surles comptes annuels: dans le cas de la Ligue de Bretagne, le rapport sur les comptes annuels, une réserve
a été formulée sur le rapport des comptes 2016 (’écart de réciprocité entre les comptes de la ligue et les comptes des
comités n’est pas satisfaisant). Un travail doit étre engagé dans la perspective des comptes 2017.

e Justification des appréciations : analyse des méthodes comptables, une attention particuliére de reconnaissance des
produits (cohérence qui permet de valider le modeéle de calcul en place)

o vérifications et informations spécifiques : les informations délivrées dans le cadre de ’AG sont exactes, sincéres et en
concordance avec les comptes.

- Prévention des conflits d’intéréts : le GE ; Base nautique de Guerlédan = RAS

» Vote du rapport financier :

POUR: 545 CONTRE: 65 ABSTENTION : 112
Adopté a la majorité

Proposition affectation du résultat : 22 962 euros sur Fonds Associatifs

Demande explication sur le fonds associatifs par LA VITREENNE HB (Michel Givry)

Réponse de M. Chastanet : c’est lasomme des excédents ou des déficits accumulés depuis Uexistence de la ligue. C’est-a-dire
que tous les ans, en fonction du résultat, ils sont soient augmentés soient diminués.

» Vote affectation du résultat :

POUR: 567 CONTRE: 42 ABSTENTION : 100
Adopté a la majorité

BILAN MONDIAL 2017

Yann Le Moine, directeur du site de Brest - Mondial 2017

Rappel: 8 villes hotes - 24 équipes - 3 semaines de compétition - 540K spectateurs

Les objectifs de la fédération sont atteints : une organisation de qualité, spectacle et féte populaire, une ouverture vers de
nouveaux publics : 4 ans de travail.

3000 candidatures bénévoles sur le territoire francais, 250 candidatures a Brest pour 192 postes, et 2 professionnels dédiés sur
le site breton : un grand merci a tous ces bénévoles.

Taux remplissage national = 85%, 23 matchs a guichets fermés (dont 14 en dehors de UEquipe de France). Pour Brest le
dimanche a guichets fermés

Plus particulierement sur Brest: un peu plus de 13 000 spectateurs, pari réussi, 40% personnes extérieures a la Bretagne. Bilan
trés satisfaisant.

Prochain rendez-vous : ouverture de la billetterie Euro 2018, dés septembre 2017.

Philippe Dumont, FFHB : le président de la FFHB tient a remercier tous les clubs, les dirigeants pour cette réussite. Au nom de
la fédération vous avez été « phénoménal »

INFOS CLUBS

Intervention Benjamin Chatard - chargé de développement
- changement des numéros d’affiliation.
- changement du nom de domaine a partir du 30 juin : ffhandball.net
- office 365 : un outil collaboratif
- le service civique
Intervention Cathy Neveu - Directrice administrative
- les conséquences de la bascule des numéros d’affiliation dans Gesthand,
- la période de mutation, (exceptionnellement saison 2017-2018)
- le certificat médical.
- les profils, la validité des mots de passe



ELECTION JEUNE DIRIGEANT

Présentation du candidat au collége « Jeunes Dirigeants » : Edouard Guillerm, investi dans son club dans la communication,

> Vote:

POUR: 704 CONTRE: O ABSTENTION : 16

Adopté a la majorité
PALMARES ET RECOMPENSES

= DIVISION 1 MASCULINE (LNH)
= NATIONALE 1 MASCULINE

= NATIONALE 2 MASCULINE

NATIONALE 3 MASCULINE

= DIVISION 1 FEMININE (LFH)
= DIVISION 2 FEMININE (D2F)
= NATIONALE 1 FEMININE
= NATIONALE 2 FEMININE
= NATIONALE 3 FEMININE

= CHAMPIONNAT DE FRANCE -18 M.

= CHALLENGE DE FRANCE -18 M.
= CHAMPIONNAT DE FRANCE -18 F.

=  CHALLENGE DE FRANCE -18 F.

=  PRENATIONALE MASCULINE

= EXCELLENCE MASCULINE

=  HONNEUR MASCULIN

=  PRENATIONALE FEMININE

= EXCELLENCE FEMININE

=  HONNEUR FEMININ

= COUPE DE FRANCE Nationale M.
= COUPE DE FRANCE Nationale F.
= COUPE DE FRANCE Régionale M.
= COUPE DE FRANCE Régionale F.
=  REGIONALE -18 MASCULINS

=  REGIONALE -18 FEMININS

=  REGIONALE -15 MASCULINS

=  REGIONALE -15 FEMININS

= Inter-Comités Féminines

CESSON RENNES METROPOLE HB (117ME)
LANESTER HB (1*" Play downs)

CPB RENNES (2¢é Play downs)
CESSON RENNES METROPOLE HB (10°)

AL LOUDEAC (9¢)

CJF DE ST MALO (12¢) v
HENNEBONT LOC HB (1°)

JEANNE D ARC BRUZ (2°)

MORLAIX PLOUGONVEN HB (6°)

CPB RENNES (9°)
ES PLESCOP HB (10&) v
LESNEVEN LE FOLGOET HB (11&) v

BREST BRETAGNE HB (2¢)
ST GREGOIRE RENNES MET. HB (6¢)
LANDI/LAMPAUL HB (9¢)
BREST BRETAGNE HB (1¢)
LANESTER HB (29) /
ST GREGOIRE RENNES (39)
ROZ HAND ‘DU 29 (4°)
LESNEVEN LE FOLGOET HB (5&)
ENT PLOUVORN KERNIC HB (6°)
ENT. TAULE/CARANTEC/MORLAIX PLOUGONVEN (7¢)
ENT GUIDEL / QUEVEN (9¢)
LEHON DINAN COM HB (11¢) v
PAYS D’AURAY HB (12¢) v
ACAD. RENNES /CESSON / CHANTEPIE (1/8 de finale Falcony)
ES PLESCOP HB (1/8¢ de Finale)
ALS PLOUAGAT HB (1/8 de finale Gargonnet)
BREST BRETAGNE HB (champion de France Elite)
LESNEVEN LE FOLGOET HB (3¢ Chall. Honn)
ST RENAN GUILERS (accéde en N3M)
CPB RENNES 3
PONT DE I'IROISE
CPB RENNES (accede en N3F)
ENT TAULE CARANTEC MORLAIX P. 2
HBC PLERIN
CESSON RENNES METROPOLE HB (1/8 de finale)
BREST BRETAGNE HANDBALL (1/2 Finale)
ST RENAN GUILERS HB (1/4 de finale)
CPB RENNES (1/2 Finale)
AL CHATEAULIN HB
ENT PLOUGAR BODILIS PLOUGOURVEST LANDIVISIAU
CESSON RENNES METROPOLE HB
BREST BRETAGNE HANDBALL
3é Comité 29 et 6& Comité 22 (Finales a Orléans)



RECOMPENSES INDIVIDUELLES :

MEDAILLES REGIONALES :

e Bronze: Laurence le Bon (22) / Mélanie Dequé (22) / Yann Le Moine (salarié territorial) / Yves Le Siou (29)
o Argent Laurent Droniou (22) / Hervé Kerleroux (29) / Nathalie Le Breton (29)
e Or: Loic Bellec (22)

MEDAILLES FEDERALES :
e Bronze: Murielle Guyomard (35) / Catherine Brusseaux (29)
e Argent:Laurent Monet (56)

PAUSE

REPRISE DES TRAVAUX
A 13h30 le quorum est atteint avec 701 voix sur 785 représentant 139 clubs sur 164

Présentation du Projet Territorial par Sylvie le Vigouroux (présidente) et Lionel Gravé (chef de projet)

Rappel des engagements des équipes élues, une opportunité de mener une conduite de changement sur cette
olympiade: étre au service des clubs et des licenciés
Faire primer l'intérét général avant l'intérét sportif
Faire vivre et transmettre les valeurs associées au handball
Bien vivre ensemble, prendre du plaisir a s’impliquer.

Quelques chiffres : 165 clubs, 27 000 licences compétitives, des budgets cumulés de 3.7 millions, 29 professionnels, 2
péles, 7 centres labellisés, un institut de formation.
Toutes ces données sont gérées par les 5 entités. L’évolution du handball qu’on connait depuis plusieurs années impose de
travailler ensemble, nos partenaires (fédération, institutions) nous demandent de nous mettre en ordre de marche.

Les objectifs : 30 000 licenciés compétitifs en 2020, une association unique pour gérer le handball breton, des secteurs
de proximité; une gouvernance fondée sur la participation des clubs.

Un comité de pilotage, composé des 5 présidents, s’assure du bon fonctionnent et du suivi du projet.
Ce comité de pilotage a estimé que pour mener a bien ce projet, il fallait nommer un chef de projet : Lionel Gravé a été identifié
et désigné pour cette mission lors de la réunion du comité de pilotage le 17 mars 2017.

Pour mettre en ceuvre ce projet unique 11 thématiques devant répondre chacune a une commande précise ont été retenues:
Les 11 thématiques sont présentées par Lionel Gravé :

Thématique Bindme pilote (élu/salarié) commande
La réforme de l'organisation des Jean-Luc Thomas / Aurélie Organiser des championnats territoriaux qui s’affranchissent des
compétitions Demanet frontiéres des comités dans toutes les catégories.
Contribution des clubs a la Laurent Progeas / Marie Queguiner | Construire avec les clubs de nouvelles reégles de contribution a
pratique (CMCD) larbitrage, a la formation du joueur et des arbitres et au
développement.
Organisation et développementde | Laurent Monet/Yann Le Moine Mettre en place la réforme de l'arbitrage en l'adaptant a nos
'arbitrage besoins et promouvoir le role des arbitres
des finances et des pratiques Stéphane le Bechennec/ Construire et consolider un seul budget territorial.
financiéres Jacqueline Coz Organiser la transparence, le contréle et les regles de gestion qui
garantiront la pérennité financiere du handball breton.
Réforme de 'organisation des Catherine Brusseaux / Lionel Garantir la continuité de toutes les actions et du fonctionnement en
ressources humaines Gravé installant un management cohérent et dynamique des
professionnelles professionnels au sein d’une seule association.
En confier le pilotage a un Directeur(-trice) Général(-e).
Développement et organisation Magali Mercier / Benjamin Chatard | Organiser la mise en place et laction des districts en
des pratiques alternatives s’affranchissant des frontiéres départementales.
Définir une stratégie et un plan de développement du handball en
Bretagne.
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Communication Philippe Grijol / Benjamin Chatard | Construire et mettre en ceuvre un plan de communication global du
Handball Breton.

Développer la marque Handball Bretagne.

Excellence sportive Pierre Le Meur / Pierre Taillé Construire et conduire une politique technique permettant :
’émergence de joueurs et joueuses issus de la formation bretonne
en Equipe de FranceA;

intégration de jeunes bretons et bretonnes dans les équipes
professionnelles bretonnes ;

augmentation du nombre d’équipes bretonnes évoluant en
Championnat de France.

Formation des acteurs du Jean-Yves Carn / Marion Le Mat Proposer une offre de formation répondant aux besoins des
handball breton et emploi différents acteurs du handball breton : dirigeants, entraineurs,
arbitres, professionnels.

Construire et conduire une politique de l'emploi et de la
professionnalisation en Bretagne.

Simplifications administratives Valérie Pollie / Christine Borny Rechercher et proposer des solutions pour simplifier la gestion des
clubs bretons.

Gouvernance et représentation Sophie Morvay / Cathy Neveu Proposer un modéle de gouvernance novateur prenant en compte
démocratique la future organisation politique (fusion des associations) et la
représentation des districts dans les instances.

Questions:
Gisele le Tuhaut - RMH St Grégoire : qui va décider de la constitution des districts, des secteurs ?
Réponse: la construction se fera avec la participation des clubs. Les collaborations existantes seront prises en compte.

La consultation des clubs :

102 clubs, soit 63% de suivi sur ’ensemble des réunions organisées dans les 4 départements.
Les 11 thématiques ont été abordées lors de ces réunions. Les 3 priorités données, suite a ces réunions sont: la réforme de
Porganisation des compétitions, la contribution a la pratique et la réforme de l'arbitrage

Le Projet CMCD

Présentation par Laurent Progeas, aprés intervention de Sophie Morvay qui rappelle qu’il s’agit de la CMCD 2017-2018.

Les idées qui ont germées, a l'issue des consultations clubs : la mutualisation, les problématiques de 'arbitrage (focalisation
sur ce théme lors des réunions)

69% des clubs pensent que la formation du jeune est un axe prioritaire de développement et 44% pensent que l'arbitrage est
un élément incontournable.

Concernant la mutualisation 2 thématiques citées réguliérement : construire un projet commun et la mise en commun de
moyens pour développer sa structure.

La réécriture des textes (réglement), qui doit tenir compte des réformes de Uarbitrage, des compétitions territoriales, est en
gestation.

Pour la saison transitoire (2017-2018) : assouplissement dans les seuils sur les 3 domaines Sportif, Arbitrage et Jeunes Arbitres.
Concernant les ressources : élargissement de la prise en compte de personnes ressources

Question Annie Gautier, US Liffré : dans le socle de base domaine sportif, demande la confirmation de la prise en compte
d’une équipe mixte.

Réponse : confirmé

Question Annie Gautier, US Liffré : le jeune arbitre (selon Uarticle 2.4.1 socle de base) 5 arbitrages en neutralité ou 5 arbitrages
en club ? Devrait étre précisé.

Réponse : sur désignation, mais possible de clarifier la situation

Annie Gautier : quid des JA qui ne veulent officier que dans leur club ?

Réponse : tous pris en compte dans le seuil de ressources.

» Vote: réglement CMCD 2017-2018

POUR: 542 CONTRE: 54 ABSTENTION : 94



Adopté a la majorité
Le projet COC Territoriale -15 ans et -18 ans

Intervention de Sophie Morvay, présidente de la commission Statuts et Reglements :
Les 2 voeux déposés par les clubs (mise en commun des calendriers Nationaux et régionaux, organisation des play-offs pour
les-13-15 et -18). Ces souhaits ont été transmis a la COC, qui en a tenu compte dans le projet qui va étre présenté.

Présentation par Jean-Luc Thomas:

mise en place d’'une COC territoriale conformément aux directives fédérales
plus de frontiére de département

continuité du projet ETR/COC, débutée saison 2016-2017

calendrier 2017-2018

Championnats Territoriaux jeunes et le guide des compétitions -15 et -18

VVVYVYVY

Question Gisele Le Tuhaut, RMH St Grégoire : comment sont définies les accessions, relégations chez les jeunes?

Question Annie Gautier, US Liffré : critéres pour établir les Niveaux 1 et 2 et la répartition dans les poules ?

Question Anne-Héléne Meilleur, Riantec handball: I'accession en Niveau 2, sera-t-elle permise a une génération avec un
potentiel (les -13 qui arrivent par exemple). Y aura-t-il étude de cas ?

Réponse : rien n’est fait sans Uavis de UETR, pas de poules géographiques.

Intervention de Mirko Périsic, CTS, suite aux interventions et questionnements de la salle : 'ETR prend en compte les
résultats des équipes des -15, -18, de la saison écoulée, de la globalité des clubs, pour ne pas passer a c6té d’une équipe qui
pourrait avoir le niveau 1 ou 2. Tout est étudié pour que chacun soit a la place qu’il mérite : la porte n’est pas fermée, les cas
sont étudiés.

Question : Florence Salaun, AL Vieux Marché Plouaret : un club ayant 2 équipes, peut-il en avoir une en Niveau 1 et 'autre en
Niveau 2?

Réponse : Oui, mais pas possible d’avoir 2 équipes en niveau 1 ou 2 équipes en Niveau 2.

Question : de ? - les Niveaux 3 et 4 seront-ils répartis de facon géographique ?
Réponse : Oui, le moins de km possible

Remarque : Michel Givry, La Vitréenne handball : il n’y a pas de notion de districts en Ille et Vilaine. Pour les clubs comme
Vitré, isolés géographiquement, c’est compliqué

Réponse : le championnat mis en place ne tient pas compte des limites des départements, ni des limites de districts : il s’agit
de « bassins de pratiques »

» Vote: organisation championnats -15 et -18 saison 2017-2018

POUR: 570 CONTRE:86  ABSTENTION:53
Adopté a la majorité

Information (non soumis aux votes) :suite AG FFHB de Nancy, les championnats N1F, N2F et N3 féminins vont étre modifiés
ce qui aura des conséquences en fin de saison 2017-2018 pour les championnats régionaux.

La Prénationale change d’appellation, s’appellera Nationale 3, et sera gérée par la ligue.

La N3F disputera la Coupe de France Régionale et non pas la Coupe de France Nationale.

La réforme de l’arbitrage

Ce projet ne sera pas soumis aux votes : il s’agit de l'application du projet fédéral voté a Nancy en 2016.

Présentation par Laurent Monet, président CTA Bretagne.

En préambule Laurent Monet précise qu’il ne s’agit pas de la synthése des réunions de consultations initiées par la ligue mais

bien de la mise en place du projet fédéral au niveau des territoires.

La réforme : comment ?
- La fédération a embauché un directeur national de 'arbitrage (Frangois Garcia)
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- La volonté du territoire breton est de mettre un salarié a temps complet sur U'arbitrage. La décision a été prise la semaine
derniére par le CA de la ligue (19/05/2017). Yann Le Moine a été retenu pour assurer cette mission.

- Volonté de la FFHB d’accompagner les territoires a travers le pacte de développement.

- Structuration au niveau de la ligue : 1 commission territoriale, 1 coordinateur, 3 péles (Formation/Juges Arbitres Jeunes/
juges Arbitres)

Pour la saison 2017/2018 : maintien du dispositif CMCD JAJ et JA, lancement des formations par IFOHB via la CTA, et
accompagnement pour la mise en place des Ecoles d’arbitrage.

Question : Annie Gautier, US Liffré : qui va former les formateurs de formateurs ?

Réponse : devront passer par un plan de formation élaboré par 'Institut de formation.

Question Annie Gautier, US Liffré : quand les clubs auront-ils le calendrier des formations, et les obligations qui vont avec le
niveau de leurs équipes ?

Réponse : premier objectif = former - ensuite sera étudié la saison prochaine.

Question Guillaume ? Du club 7 : Sion est un club départemental avec une équipe jeune régionale : quel est notre niveau de
club?

Réponse: 'équipe de référence = régional.

Manifestation de la salle : pas d’accord

Réponse : on reviendra vers vous apreés vérification.

Intervention Gisele le Tuhaut, membre COC Nationale: il n’y a pas d’imposition sur les équipes jeunes nationales : I'équipe
de référence est le niveau de ’équipe adulte.

Réponse : a vérifier, réponse sera donnée ultérieurement.

Question de ? De Landi-Lampaul handball: quels sont les tarifs et la durée des formations ?

Réponse : pas encore déterminé, 'ETR et 'IFOHB travaillent dessus. Seront présentés en septembre.

Durée Animateur Ecole Arbitrage: 40 heures (qui comprend du présentiel mais aussi du travail en club, a la maison.)

Durée formation accompagnateur : 20 heures (idem présentiel et travail a la maison)

Intervention Serge Grot, ALS Plouagat : la race bénévole n’est-elle pas en voie de disparition ? Toutes ces exigences seront-
elles liées a des amendes ? Des pénalités dans 2 ans ?

Réponse : la réforme a été votée a 'AG de Nancy : on se doit de 'appliquer.

Intervention Philippe Dumont FFHB : la formation est indispensable et incontournable pour résister dans le temps !
Intervention de Jacques Vigouroux St Renan-Guilers : C’est déja compliqué de trouver des arbitres, si en plus il faut payer
les formations des arbitres ce n’est pas possible.

Réponse Gérard Cantin : il n’est pas imaginable de faire la gratuité des formations, elle peut étre aménagée mais pas
gratuite.

Projets tarifs et Budget Prévisionnel

Présentation par Jean-Pierre Gaigne, trésorier LBHB.

Les tarifs :

- les licences, augmentation part fédérale mais pas d’augmentation part régionale.

- les tarifs d’engagements championnats territoriaux (-15 et -18) seront facturés par la Ligue de Bretagne.

Question : Giséle Le Tuhaut: le prix des licences est-il uniformisé, ou la part comité est a rajoutée et pas la méme en fonction
du comité?

Réponse : il s’agit du tarif ligue, le prix de la licence n’est pas encore territorialisé.

La commission des finances travaille sur le sujet.

Question Dominique Le Corronc, Pontivy HB : la redevance courrier existe toujours, ¢a n’a pas de sens puisque tout se passe
par mail ou presque ! ca fait chére le timbre.

Réponse : tout ne se passe pas par mail, nous avons obligation de vous envoyer les factures par exemple, par courrier. Mais
surtout ¢a fait partie des axes de réflexions de la commission Finances.

Question Annie Gautier, US Liffré : dans le tableau des licences il n’y a pas le prix des licences Avenir ?

Réponse : elle n’existe plus

Annie Gautier: alors pourquoi rapporte -t- elle des points dans le cadre de la CMCD ? Merci de corriger et d’étre cohérent.
Réponse: on prend acte.

Le Budget :
Les évolutions significatives :
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Les recettes : augmentation des engagements par rapport a la politique territoriale (-15 -18)
Les charges : augmentation des frais de personnel (2 postes créés dans la saison)

> Vote des tarifs 2017-2018 et du BP 2017 :

POUR: 323 CONTRE: 187 ABSTENTION: 158
Adopté a la majorité

Cloture de ’AG:

Philippe Dumont, délégué fédéral, félicite les participants pour cette AG dynamique. Une volonté de travailler ensemble se

dégage de vos débats : C’est rassurant.
La fédération reste auprés des clubs au quotidien.

Il rappelle que le service civique est un moyen de monter de beaux projets : étre curieux et intéressé, ne pas hésiter pas a se

rapprocher de la ligue pour étre accompagné et monter un projet.
Dernier point: rendez-vous pour ’'Euro 2018, ce sera une belle féte en Bretagne, il n’en doute pas.

Remerciements de la présidente de la Ligue. Elle souhaite un bon retour a tous.

La présidente LBHB La Secrétaire Générale

/

Sylvie Le Vigouroux Valérie Pollie
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